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MUHENDISLIiK

BIAS Miihendislik olarak, is sagligi ve giivenligi, cevresel siirdiiriilebilirlik, kalite yonetimi ve bilgi giivenligi
konularinda uluslararasit standartlar dogrultusunda tam uyumlu hedef ve risk tabanli bir yaklagim benimseyerek,

faaliyetlerimizi siirekli iyilestirme odagi ile yiiriitmeyi taahhiit ediyoruz. Bu cercevede;

* Cevreyi Koruma: Cevresel etkilerimizi analiz ederek, atik miktarini en aza indiriyor, dogal kaynaklari siirdiiriilebilir bir
sekilde kullantyoruz. Cevreyi koruma ilkesi dogrultusunda enerji verimliligini artwrmayt ve kirliligi Onlemeyi
hedefliyoruz. Iklim degisikligiyle miicadeleye katki saglayacak siirecler gelistirerek, gelecek nesillere yasanabilir bir

diinya birakmay1 amagliyoruz.

* Calisan Saghig1 ve Giivenligi: Calisanlarimizin sagligi ve giivenligi, en biiyiik énceligimizdir. Is kazalarini ve meslek
hastaliklarim1 6nlemek amaciyla giivenli ve saghkli calisma ortamlar1 yaratiyor, ISG risklerini siirekli olarak

degerlendiriyor ve iyilestiriyoruz. Tiim ¢aliganlarimizin bu siireglere aktif katilimini saglayarak farkindaligi artirtyoruz.

« Kalite ve Miisteri Memnuniyeti: Miisteri memnuniyetini en iist seviyede tutmak adina, kalite standartlarina uygun {iriin
ve hizmetler sunuyoruz. Miisteri beklentilerini analiz ediyor ve beklentilerin dtesine gegmeyi hedefliyoruz. Kalite

yonetim sistemimizi surekli olarak gozden geciriyor ve iyilestiriyoruz.

* Bilgi Giivenligi: Kritik 6neme sahip sistemlerde yer alan tiim bilgi varliklarini korumayi, bilgi giivenligi ¢ergevesinde
mevzuatla, sézlesmelerle ve uluslararasi standartlarla uyumlu ¢alismayi, bilgi giivenligi yonetim sistemindeki riskleri
yonetmeyi, diizeltici ve siirekli iyilestirici faaliyetlerde bulunmay1 ve kurulus amacina uygun olarak strdiirtilebilir bir

sistem kurmayi taahhiit ediyoruz.

» Siirekli Gelisim ve Uyum: Cevre, ISG ve kalite yonetim sistemlerimizi, ulusal ve uluslararasi standartlara uygun sekilde
entegre ediyor, yasal yiikiimliiliiklerimize tam uyum sagliyoruz. Performansimizi siirekli gelistirmek i¢in risk ve firsatlari

degerlendirerek proaktif ¢oziimler {iretiyoruz.
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